Statut 
Stowarzyszenia Przyjaciół i Absolwentów
II Liceum Ogólnokształcącego w Bydgoszczy

Rozdział I. Postanowienia ogólne

§ 1

Stowarzyszenie Przyjaciół i  Absolwentów II Liceum Ogólnokształcącego w Bydgoszczy, zwane dalej Stowarzyszeniem, działa na podstawie Ustawy Prawo o stowarzyszeniach oraz postanowień niniejszego statutu.

§ 2
Siedzibą Stowarzyszenia jest miasto Bydgoszcz.

§ 3
1. Terenem działania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej ze szczególnym uwzględnieniem Bydgoszczy i województwa kujawsko-pomorskiego.

2. Dla realizacji celów statutowych Stowarzyszenie może prowadzić działania poza granicami kraju na terenie innych państw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.

§ 4
1. Stowarzyszenie posiada osobowość prawną. 

2. Stowarzyszenie powołane jest na czas nieokreślony. 

§ 5
Stowarzyszenie współpracuje z krajowymi, zagranicznymi i międzynarodowymi organizacjami pozarządowymi i innymi instytucjami. Może pozostawać członkiem tych organizacji na zasadach pełnej autonomii.

§ 6
Stowarzyszenie opiera swoją działalność na pracy społecznej członków. Do prowadzenia swoich działań może zatrudniać pracowników oraz powoływać biura.

Rozdział II. Cele i sposoby ich realizacji
§ 7
Celem Stowarzyszenia jest:

1. prowadzenie działalności edukacyjnej i kulturalnej zwłaszcza w zakresie inicjowania, wspierania i pomocy w przedsięwzięciach edukacyjno-kulturalnych, 

2. propagowanie osiągnięć II Liceum Ogólnokształcącego w Bydgoszczy oraz Gimnazjum nr 46 w Bydgoszczy – zwanych dalej Szkołą – oraz ich absolwentów oraz przyjaciół Szkoły,

3. pomoc w nawiązywaniu kontaktów między absolwentami i przyjaciółmi Szkoły,

§ 8
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1. organizowanie warsztatów twórczych dla dzieci i młodzieży, szczególnie zajęć plastycznych, muzycznych, teatralnych oraz filmowych, 

2. propagowanie i organizowanie wymiany międzykulturowej, w szczególności poprzez organizację wyjazdów, warsztatów, prelekcji,
3. organizowanie konferencji, seminariów, szkoleń i wykładów,
4. organizowanie imprez kulturalnych,

5. działalność wydawniczą, 

6. uzyskiwanie dofinansowań z budżetu Państwa, samorządu, Unii Europejskiej oraz innych organizacji pozarządowych i osób fizycznych,

7. finansowe, rzeczowe, informacyjne wspieranie rodzin w trudnej sytuacji życiowej.

Rozdział III. Członkowie Stowarzyszenia
§ 9
1. Członkami Stowarzyszenia mogą być osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna może być jedynie członkiem wspierającym Stowarzyszenia.

2. Stowarzyszenie posiada członków:

a. zwyczajnych, 
b. wspierających,

c. honorowych.

§ 10
1. Członkiem zwyczajnym Stowarzyszenia może być każda osoba fizyczna, która złoży pisemną deklarację i rekomendację dwóch członków zwyczajnych Stowarzyszenia.

2. Przyjęcia nowych członków dokonuje Zarząd uchwałą podjętą nie później niż w ciągu dwóch miesięcy od daty złożenia deklaracji. 

3. Od uchwały Zarządu w sprawie odmowy przyjęcia w poczet członków Stowarzyszenia kandydatowi przysługuje odwołanie do Walnego Zebrania Członków w terminie 14 dni od dnia doręczenia stosownej uchwały. Odwołanie jest rozpatrywane na najbliższym Walnym Zebraniu Członków. Uchwała Walnego Zebrania jest ostateczna.

§ 11
1. Członkiem wspierającym Stowarzyszenia może zostać osoba fizyczna i prawna, która zadeklaruje na piśmie pomoc finansową, rzeczową lub merytoryczną w realizacji celów Stowarzyszenia.

2. Członkiem wspierającym zostaje się na podstawie uchwały Zarządu podjętej nie później niż w ciągu dwóch miesięcy od daty złożenia pisemnej deklaracji. 
§ 12
1. Członkiem honorowym Stowarzyszenia może być osoba fizyczna, która wniosła wybitny wkład w działalność i rozwój Stowarzyszenia.

2. Członkiem honorowym staje się po przyjęciu uchwały przez Walne Zebranie Członków. Uchwała podejmowana jest na wniosek Zarządu albo co najmniej 5 członków zwyczajnych Stowarzyszenia.

§ 13
Członkowie zwyczajni mają prawo do:

1. biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do władz Stowarzyszenia,

2. korzystania z dorobku i wszelkich form działalności Stowarzyszenia,

3. udziału w zebraniach, wykładach oraz imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie,

4. zgłaszania wniosków co do działalności Stowarzyszenia.

§ 14
Członkowie zwyczajni mają obowiązek: 

1. brania udziału w działalności Stowarzyszenia i w realizacji jego celów,

2. uczestniczenia w walnych zebraniach członków,

3. przestrzegania statutu i uchwał władz Stowarzyszenia,

4. regularnego opłacania składek.

§ 15
1. Członkowie wspierający i honorowi nie posiadają biernego oraz czynnego prawa wyborczego, mogą jednak brać udział z głosem doradczym w zebraniach statutowych władz Stowarzyszenia na zaproszenie tych władz. 

2. Z zastrzeżeniem ust. 1 członkowie wspierający i honorowi mają równe prawa z członkami zwyczajnymi. 

3. Członek wspierający ma obowiązek wywiązywania się z zadeklarowanych świadczeń, przestrzegania Statutu oraz uchwał władz Stowarzyszenia.

4. Członkowie honorowi są zobowiązani do przestrzegania statutu oraz uchwał władz Stowarzyszenia. 

5. Członkowie honorowi są zwolnieni ze składek członkowskich.

§ 16
1. Członkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

a. dobrowolnej pisemnej rezygnacji z przynależności do Stowarzyszenia złożonej na ręce Zarządu,

b. śmierci członka lub utraty osobowości prawnej przez członka wspierającego,

c. utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sądu,

d. wykluczenia przez Zarząd: 

- z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z opłatą składek członkowskich przez pół roku,

- z powodu rażącego naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania postanowień i uchwał władz Stowarzyszenia,

- ze względu na brak przejawów aktywnej działalności na rzecz Stowarzyszenia przez pół roku.

2. Od uchwały Zarządu w sprawie pozbawienia członkostwa w Stowarzyszeniu przysługuje odwołanie do Walnego Zebrania Członków w terminie 14 dni od dnia doręczenia stosownej uchwały. Odwołanie jest rozpatrywane na najbliższym Walnym Zebraniu Członków. Uchwała Walnego Zebrania jest ostateczna.

Rozdział IV. Władze Stowarzyszenia
§ 17
Władzami Stowarzyszenia są: 

1. Walne Zebranie Członków, 

2. Zarząd, 

3. Komisja Rewizyjna. 

§ 18

1. Walne Zebranie Członków może być zwyczajne i nadzwyczajne. 

2. Zwyczajne Walne Zebranie Członków odbywa się raz w roku i zwoływane jest przez Zarząd Stowarzyszenia. 

3. O terminie, miejscu i porządku obrad Zarząd zawiadamia członków listownie lub drogą elektroniczną co najmniej 14 dni przed terminem ich rozpoczęcia.

§19

1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków zwołuje w uzasadnionych przypadkach Zarząd Stowarzyszenia z własnej inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub na żądanie połowy ogółu członków Stowarzyszenia. 

2. Termin na zwołanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Członków wynosi 4 tygodnie od daty zgłoszenia wniosku. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków obraduje wyłącznie w sprawach dla rozstrzygnięcia których zostało zwołane.

§20

1. Uchwały Walnego Zebrania Członków podejmowane są zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej połowy osób uprawnionych do głosowania.

2. W razie braku wymaganego kworum, zwołuje się drugie Walne Zebrania Członków w terminie o pół godziny późniejszym od wyznaczonego pierwszego terminu. Uchwały takiego Walnego Zebrania Członków nie wymagają dla swojej ważności zachowania kworum.

§21

Do kompetencji Walnego Zebrania Członków należy: 

1. uchwalanie programu działania Stowarzyszenia, 

2. rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdania z działalności Zarządu i Komisji Rewizyjnej, 

3. udzielanie absolutorium ustępującemu Zarządowi na wniosek Komisji Rewizyjnej, 

4. wybór i odwoływanie w głosowaniu tajnym członków Zarządu oraz członków Komisji Rewizyjnej,

5. podejmowanie uchwały w sprawie rozwiązania się Stowarzyszenia i zadysponowania jego majątkiem, 

6. nadawanie godności Członka Honorowego na wniosek Zarządu,

7. podejmowanie uchwał dotyczących zmian w Statucie,

8. ustalanie wysokości opłat członkowskich, 

9. rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządu.

§22
1. Zarząd liczy od 4 do 6 osób.

2. Kadencja Zarządu trwa 4 lata.

3. Członkiem Zarządu można być maksymalnie dwie następujące po sobie kadencje.

4. Zarząd w głosowaniu tajnym wybiera ze swego grona Prezesa Zarządu, Zastępcę Prezesa Zarządu, Sekretarza i Skarbnika. Każdy członek Zarządu jest zobowiązany do brania udziału w jego pracach.

4. W przypadku gdy liczba członków Zarządu spadnie poniżej 4 osób, najstarszy wiekiem członek Zarządu lub w razie jego braku, Przewodniczący Komisji Rewizyjnej zwołuje Walne Zebranie Członków w celu przeprowadzenia wyborów uzupełniających. 

5. Zarząd Stowarzyszenia, a w szczególności Prezes, jego zastępca i sekretarz reprezentują Stowarzyszenie w kontaktach zewnętrznych.

§23

1. Zarząd obraduje na posiedzeniach zwoływanych przez Prezesa Zarządu lub w przypadku niemożności zwołania zebrania Zarządu przez Zastepcę Prezesa Zarządu w miarę potrzeby, nie rzadziej jednak niż raz na kwartał. 

2. Uchwały Zarządu podejmowane są zwykłą większością głosów przy obecnych co najmniej połowy składu jego członków, w tym Prezesa Zarządu lub Zastępcę Prezesa Zarządu. 

3. W przypadku równej ilości głosów, głos decydujący przypada Prezesowi Zarządu z w przypadku nieobecności Prezesa Zarządu – Zastępcy Prezesa Zarządu.

§24

 Do kompetencji Zarządu należy: 

1. realizowanie programu działania uchwalonego przez Walne Zebranie Członków, 

2. działanie w imieniu Stowarzyszenia i reprezentowanie go na zewnątrz, 

3. uchwalanie planów pracy i budżetu, 

4. zwoływanie zwyczajnych i nadzwyczajnych Walnych Zebrań Członków,

5. podejmowanie decyzji o przyjęciu i skreśleniu członka zwyczajnego Stowarzyszenia, 

6. współpraca z właściwymi władzami, instytucjami i organizacjami w celu realizowania statutowych zadań Stowarzyszenia 

7. pobieranie składek członkowskich, 

8. występowanie do Walnego Zebrania Członków z wnioskiem o nadanie godności Honorowego Członka Stowarzyszeni,

9. zwalnianie w razie szczególnych okoliczności z konieczności wnoszenia składek członkowskich.

§25
1. Organem kontrolnym Stowarzyszenia jest Komisja Rewizyjna, w skład której wchodzi Przewodniczący oraz od 2 do 3 członków. 

2. Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata.

3. Członkiem Komisji Rewizyjnej można być maksymalnie dwie następujące po sobie kadencje. 

4. Jeżeli w składzie Komisji Rewizyjnej pozostanie mniej niż trzech członków, Prezes Zarządu  zwołuje Walne Zebranie Członków w celu przeprowadzenia wyborów uzupełniających. 

5. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywają się w miarę potrzeby, jednak nie rzadziej niż raz w roku.

§26
Do zadań i kompetencji Komisji Rewizyjnej należy:

1. co najmniej raz w roku kontrolowanie działalności Zarządu, 

2. przedkładanie Walnemu Zebraniu Członków wyników kontroli i wniosków z nich wynikających oraz żądanie wyjaśnień w sprawie,

3. ocena projektu budżetu i bilansu, 

4. występowanie z wnioskiem o udzielenie absolutorium ustępującemu Zarządowi,

5. wnioskowanie do Zarządu o zwołanie nadzwyczajnego Walnego Zebrania Członków,

6. zawieszanie w czynnościach Członków Zarządu wraz z wnioskiem do Walnego Zabrania Członków o ich odwołanie. 

§27

Członkostwa w Zarządzie nie można łączyć z zasiadaniem w Komisji Rewizyjnej.

ROZDZIAŁ V. Majątek Stowarzyszenia

§28

1. Majątek Stowarzyszenia stanowią jego nieruchomości, ruchomości i fundusze. 

2. Na fundusze Stowarzyszenia składają się: 

a) składki członkowskie,

b) dotacje, subwencje, darowizny, zapisy, fundacje, 

c) dochody z działalności statutowej,

d) środki pozyskane ze zbiórek publicznych, 

e) odsetki od środków finansowych gromadzonych na rachunkach bankowych.

§29

1. Oświadczenia woli w sprawach majątkowych wymagają do swojej ważności podpisu dwóch członków Zarządu w tym Prezesa lub Zastępcy Prezesa.
2. Prawo do reprezentowania Stowarzyszenia w sprawach niemajątkowych przysługuje samodzielnie Prezesowi Stowarzyszenia oraz łącznie dwóm członkom zarządu.
ROZDZIAŁ VI. Zmiana Statutu i rozwiązanie się Stowarzyszenia 

§30
1. Uchwałę w sprawie zmiany statutu podejmuje Walne Zebranie Członków większością 2/3 głosów przy obecności co najmniej połowy osób uprawnionych do głosowania.

2. Uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia podejmuje zwyczajne lub nadzwyczajne Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia większością 2/3 głosów przy obecności co najmniej połowy osób uprawnionych do głosowania 

3. W razie podjęcia uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Członków powoła komisję, która przeprowadzi proces likwidacji Stowarzyszenia.
